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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

Formato Anexo De Verificacidon y Evaluacion del Cumplimiento de Requisitos Legales SIGA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Reservada

Publica X Publica Clasificada

CONTRATO No./PROCESO No: NOMBRE DE PROVEEDOR/OFERENTE:

VIGENCIA DEL CONTRATO/PROCESO: 2026 NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBJETO: 5_9501_538 COMPRA DE EQUIPOS PARA LA ACTUALIZACION Y MODERNIZACION TECNOLOGICA DEL CENTRO DE FORMACION COMPLEJO TECNOLOGICO PARA LA GESTION AGROEMPRESARIAL

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

- Riesgos de Seguridad: Materializacion de accidente de trabajo
- Riesgo Psicosocial

- Riesgo Locativo

- Riesgo Biomecanico

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S) Y RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- Consumo de insumos

’ : CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

Sl \[o] N/A , . . . ..
/ la razén de que no aplique la disposicidn)

Criterios para la compra de equipos

Sistema de Gestidon de Seguridad

Poner a disposicién del SENA las fichas técnicas de cada producto Contractual .
y Salud en el Trabajo

Opcién 1:
1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante
Legal y Responsable del SG-SST

Sistema de Gestidn de Seguridad y

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su Precontractual :
Salud en el trabajo

actualizacién y/o Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el
trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacion de autoevaluacién de estandares minimos emitido por ARL.

Personas Independientes: Certificacion Firmada por el representante legal
donde indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no
esta obligada a implementar el Sistema de gestién de la seguridad y salud en el

trabajo. Sistema de Gestidn de Seguridad y

Precontractual Salud en el trabajo
**Nota: De acuerdo con la resolucion 0312 de 2019 en el Pardgrafo 2 . No estan obligados a
implementar los Estandares Minimos los trabajadores independientes con afiliacidn voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

Relacién del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de

seguridad social, certificados de afiliacidn a EPS, AFP y ARL. Sisterna de Gestidn de Seguridad

Contractual )
y Salud en el Trabajo

Nota: Aplicable unicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a
la entidad para el cumplimiento de contrato

Normatividad Relacionada:

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestidn en seguridad y salud en el trabajo.

Resolucién 0312 de 2019 - Estandares minimos de seguridad y salud en el trabajo.




